Consejos para levantar

SU negocio

Lo primero es orientarse y saber que el
camino es arduo y requiere voluntad

POR VIVIANA TORRES MESTEY
Especlal para El Nueve Dia

“Me gustaria que pudieran brindar mds
informacion a personds como yo que te-
nermos un suefo de crear nuestro propio
negocio pero no sabemos cudles son las
herramientas o canales a seguir para
lograr el suefio. Soy de las personas que
cree que no tenemos que partir de ntes-
tra patria para poder evolucionar y cre-
cer, lo importante es intentarlo”.

ILIA BARRETO
Isabeta

LANZARSE A levantar una empresa
propia va de la mano con unas ges-
tiones y responsabilidades que son cla-
ves para obtener resultados présperos.
Pero ademas de tener el mapa de
ruta, Elisa Rodriguez, sicdloga
industrial, recomendé tam-
bién que asegure una entrada £
de dinero provisicnal de otra
manera en lo gue trabaja por
convertir su idea de negocio
en una realidad.

Y es ue levantar una empresa
puede ser un proceso complejo que
tome varios meses, COMO poco, para
poder tener algo bien planificado y es-
tructurado. Asf lo han hecho lectores
que han compartido sus vivencias con
Puerto Rico se reinventd, entre ellos al-
gunos que han solicitado el desempleo
en lo que se convierten, poco a poco, en
sus propios jefes.

“La voluntad no es suficiente hay que
tener otras estrategias de ejecucién”,
confitmé Carlos Santiago, presidente
de la firma Santiago and Asociates,

Por esto se recomienda mucha pla-
nificacion entre la cual tendrd que
identificar un local, escoger la estruc-
tura del negocio. Los documentos re-
queridos variardn de acuerdo con el
tipe de negocie y la cantidad de em-
pleados, por Io' que es esencial man-
tenerse informado y orfentarse con en-
tidades especializadas come el Banco
de Desarrollo Economica, la Compaiiia
de Comercio y Exportacién y la Ad-
ministracién de Pequefios Negocios.

Uno de los primeros pasos debe ser

definir el tipo de nregocio que quiere
Crear ya sea como propietario dnico, en
sociedad con otras personas 0 comg
Una corporacion,

Una vez aclare estos puntos, defina a
lo que quiere dedicarse, ya sea al ofre-
cimiento de servicios, la venta de pro-
ductos o ambos, También tiene la al-
ternativa de entrar en la mamafactura
de algin producto y mercadearlo. Re-
cuerde registrar todas sus ideas, pro-
ductos y nombres en el Departamento
de Estado y estar claro en gue su idea
tiene demanda en el mercado. “Si no
hay rentabilidad no hay nada que dis-
tribuir”, dijo Manuel “Coco” Morales,
consaltor de productividad y ejecucion
organizacional.

MULTIPLES POSIBILUDADES
" “Hay treinta ril opciones de
inyectar el mundo empresa-
rial”, dijo Rafael Zifiga, di-
rector de la divisién de rein-
version comunitaria de RG
Financial, por lo que necesi-
tard hacer un estudio del mer-
cade.

De este modo conocerd el dreaen la
que se quiere insertary saber los puntes
desatendidos ¥ de més demanda, Para
facilitarle este proceso debe orientarse
con las oficinas gubernamentales re-
lacionadas, como el Departamento del
Trabajo, la Compaitia de Fomento In-
dustrial o la Junta de Planificacién,

Pise a identificar un local desde don-
de va a operar, preferiblemente acom-
pafiado de un corredor de bienes rafces
que tenga conocimiento sobre ¢l drea.
Tenga en consideracién la condicidn fi-
sica, el estacionamiento y los costas

Otro trimite que debe hacer es el de
obtener los permisos y licencias nece-
sarios para el negocio y para reclutar
empleados, en caso de gue requiera al-
guno. Ademss, es necesario identificar
las apciones de financiamiento dispo-
nibles. Se recomienda que se exploren
todas las posibles entradas de fondos
para lo cual debe conocer los incentivos
que se estdn ofreciendo. Por ejemplo, st
toma uno de los cursos de desarrollo
empresarial que ofrece el Banco de De-

que le ayudardn con cada paso a tamar

sarrollo Econdémico podra aplicar para
un incentive de $5 mil al finalizar el
adiestramiento, ’

‘Es importante que busque todos los
requisitos completos para el proceso en
las respectivas oficinas gubernamenta-
les ¥ no dude en preguntar.

BUSQUE EN la columna Mangs Amlga:s. en la pagina slgdlen’ﬁe' algunos de los recursos

Establecer un negocic es un proceso
extensa y burocritice para el que debe
estar preparado. “Lo mds dificil es qui-
tarse la chaqueta y empezar en cero,
pero después que comienzas a ver re-
sultados es que vas a entender el valor
de tener lo tuyo®, dijo Santiage.




egot

VO DIA

EL NU
MARTES 14 DE JULIO DE 2009

“Existe una puerta por la que puede entrar la buena o la mala suerte, pero son ustedes los que tienen la llave” --proverbio Taponés —

K momento pues dentro.deunos;
‘afjos.| la balsa sublrd sln duda ias
cempaﬁfas necesitan Invarsionistas
para.cracery a’su vez.crear empleds,
: Comience un negocio. Cuando las

. grandes ernpresas despiden em- -,

pleados, los-peguenos negocios.sorn .
los gue'crean trabajos. Los gram:les
negocios del futuro: serc’m los que co -
mlenzan ahora

Fuente: 5 Ways YOU can fix the eco-
nomy, ‘Sheenan Porter de Amenplan
Insurance

* Bugénl Rosadn Ve!ézquez
. Gu[a Turktico
denlstracién Hotsles

Cambio la imagen a la perseverancia

POR VIVIANA TORRES MESTEY
Especial El Nuevo Dia

LUEGO DE haber trabajade junto a su
padre en la barberia durante afios, Wi-
llie Negrén se dio cuenta que queria
hacer de su arte una empresa y tener su
propio salén de belleza. -

Con lo que tenia en el bolsille y un
préstamo moderade que solicitd com-
préd algunos productos y equipos, ¥
aprovecho su bachillerato en Adminis-
tracién de Empresas para poner todos
sus conocimientes en pratica.

Alquilé una barberfa equipada que es-
{aba cerrada y la capitalizé para luego
alquitar un local mds grande que lamé
Willie Negrén Hair Designer: Alta Tec-
nologia

NO ES CANTIDAD, ES CALIDAD
Pero Negrén no queria vofumen en

clientela, queria un sistema personali-
zado, gue le permitiera trabajar con el
cliente para desarroflar una imagen tini-
ca paracada persona, Asi, parafa década
de 1990, cuando el cambio de imagen se
puso de moda, su idea florecid.

De los 28 afios que lleva en este cam-
P0,16 han sido con su negocio, en el que
ha empleado entre 10 a 18 trabajadores.
Ademds, se ha destacado dando talleres
¥ seminarios para orientar a las per-
sonas sobre los cambios de imagen v
arreglo personal

EL GUSTO DE LA SATISFACCION

Para Negron esto le ha traido satis-
faccidn doble pues de cinco hijos que
tuvo, cuatro son estilistas profesionales.
Ademss, le complace pintar sonrisas en
fas personas que se miran al espejo yles
gusta su nueva imagen. Asi s siente gue
colabora con la soeiedad.

Me siento feliz con la oportunidad
que Dios me ha dado. No solo porque
me beneficio ecandmicamente sino
porque lo que hago, lo hago con pa-
sidn”, dijo Negrén.

DE PEINAR A ENSERAR

Su préximo paso serd armar un centro
educativo para la educacién continua
de otros estilistas y profesionales de la
belleza. “Como empresario mi nueva
meta es hacer crecer la escuela”, sefiald
Negron.

No solo consiguié materializar su
idea, formar su empresa y pasar su co-
mocimiento. De ser el hijo de unbarbero
Negrdén apuntd hacia las estrellas y es
hoy el estilista de grandes artistas y de-
portistas,

Con perseverancia, ya se acerca a la
cifra de 7 digitos en ganancias de su
negocio que comenzd casi en cero.

WILLIE NEGRON
pudo haberse que-

“dado como barbero,

que fue el arte que
heredt de su padre,
Pero decidlé salirde
5U2ona cémoda v
aventurarse solo,
Asi, con algunos
ahomes y un présta-
Mo, se convirtié en
estilista de estreflas
con ganancias sus-
tanciales.

» Ayuda para el em~
pleado publico
{787) 999-7575

» Compaiifa de Co-
mercio y Exporta-
cldm; {787) 294-0101
» Banrco de Desarro-
llo Econdmico (787)
641-430C Ext, 1025
* Small Business
Administration (787)
766-9372 /
wwwsha.gov

= Small Business
and Tecnology De-
velapment Center
(787) 763-6811 /
www.sbtde org

= Enlace de Nego-
clos def Goblerno de
Estados Unidos /
httpAsnananbysi-
ness.gov/sta-
tes/puerto-rico/




